
                                      
 

 
   

 

 

SÉMINAIRE 
Titre de la formation : « Animation en classe virtuelle » 

DUREE : 1 JOURS (7 heures) 
 

ASPECTS PRATIQUES ASPECTS PEDAGOGIQUES 

 
PUBLIC VISÉ 
 
Formation à destination des 
formateurs ou responsables 
pédagogiques qui souhaitent se 
professionnaliser à la construction 
d’une action intégrant la modalité 
AFEST (action de formation en 
situation de travail). 
Effectif : 1 à 12 personnes. 

 
PRÉ-REQUIS 
 
Connaître le cadre légal de l’AFEST 
Avoir un projet de formation avec 
modalité AFEST, Avoir identifié une 
ou plusieurs personnes en charge de 
l’ingénierie du projet 
 

 
LIEU 
 
Mayotte  

 
PERIODES ET HORAIRES :  

 
      Année 2023 
 

De 9h à 12h et de 13h à 17h 

 
ASPECTS ADMINISTRATIFS 
 
Inscription à compléter en amont 
auprès de Lead Performance. 
Emargements par demi-journée. 

 

 
OBJECTIF : comment ? 
 

Préparer et organiser son intervention,  
Préparer son espace de travail,  
Maîtriser son sujet,  
Utiliser des animations, applications numériques  
(drive, kahoot, zoom . . .) 
 
 
Programme 
 

 Préparer et organiser son intervention  
- Vérifier le bon fonctionnement du matériel (ordinateur, micro, 

caméra . . . ),  
- Préparer les consignes,  
- Prendre connaissance du scénario pédagogique ainsi que la 

séquence. 

 Maîtrise de soi et de son sujet  
- Connaissance de soi,  
- Ecoute et observation,  
- Prise de parole (démontrer votre qualité d'orateur, captiver votre 

auditoire, provoquer l'interaction, le questionnement, pousser à la 
réflexivité, Montrer votre parfaite connaissance du sujet (théorique 
et pratique). 

 Préparer son espace de travail  
- Endroit calme avec une bonne connexion,  
- Bureau bien ranger,  
- Support à porter de main (livre, magazine, article Accès aux liens 

rapidement (liens hypertexte). 

 Utiliser des animations, applications, plateformes numériques  
- Drive,  
- Kahoot,  
- Zoom  
- Evalbox  
- Canva,  
- Teams . . . 



                                      
 

 
   

 

MODALITES ET DELAIS D’ACCES 
 
En intra et inter-entreprises -Selon 
calendrier proposé 

 
ACCESSIBILITE AUX PERSONNES 
HANDICAPEES 
 
En cas de handicap, nous contacter 
pour mise en place des moyens de 
compensation 
 
TARIF 
 
Gratuit 

 
CONTACT 
 
Coordination  
Jean-Frédéric MINATCHY  

cabinet.jfm@gmail.com 
06-92-65-82-24 

 
 

 
 
 
 

 
MOYENS TECHNIQUES ET HUMAINS MOBILISES 
 

● Intervenant :  

Jean-Frédéric MINATCHY 

 

● Salle banalisée comportant vidéo projection et paperboard et ou tableau 

blanc 

● Mises en situation, brainstorming, jeux de rôle … 

● Plateforme de partage et pédagogique 

 
METHODES PEDAGOGIQUES MOBILISEES 
 

● Alternance de méthodes affirmatives, interrogatives, actives . . . 

● Utilisation d’outils pour les activités pédagogiques et Trello, Drive . . . pour 

les ressources 

● Ressources de type formatives, évaluatives, de synthèses, de soutien, de 

mémorisation… 

 

 
MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS 
 

● Auto-évaluation et mise en situation réelle. 

SUIVI DE LA PROGRESSION INDIVIDUELLE 
  

● Chaque apprenant bénéficiera d'un accompagnement personnalisé avant, 

pendant et après la formation. 
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